
                           บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  จังหวัดเชียงใหม่  โทร 053 455 175 
ที่ ชม 0433/918            วันที่   7  กันยายน  2569 
เรื่อง  รายงานผลการกำกับติดตามและผลการดำเนินงานตามมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

เรียน สาธารณสุขอำเภอเชียงดาว   
 
 1. เรื่องเดิม 

   ตามที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประยุกต์กรอบการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โดยนำกรอบการประเมินมาปรับใช้ใน
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหาร
ส่วนภูมิภาค ในปีงบประมาณ 2569 ตัวชี้วัดที่ 5 การรับสินบน เป็นตัวชี้วัดที่มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการ
เผยแพร่ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไชต์ของหน่วยงาน เปิดเผยการดำเนินการเกี่ยวกับการทุจริตการรับสินบนที่
เกิดข้ึน อันจะนำไปสู่การกำหนดมาตรการและการวางระบบในการป้องกันการรับสินบนที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม    
 2. ข้อเท็จจริง 
  เพื่อให้ตระหนักถึงความสำคัญในการปฏิบัติงานและการดำเนินการของหน่วยงาน เกี่ยวกับ
พฤติกรรมการทุจริตของเจ้าหน้าที่ จึงได้กำหนดมาตรการ แนวทางในการป้องกันการรับสินบน ของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  ดังนี้ 

1. เผยแพร่ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  เรื่องมาตรการป้องกันการรับ 
สินบนทุกรูปแบบของบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2569ซึ่งประกอบด้วย 

1.1 มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ หรือ
ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ 
1.2 มาตรการป้องกันการร ับส ินบนในกระบวนการเบิกจ ่ายยาตามสว ัสด ิการ
รักษาพยาบาลข้าราชการตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2565 
1.3 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
1.4 มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
1.5 มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที ่ร ัฐใน
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ 
 1)มาตรการการใช้รถ 
 2)มาตรการเบิกค่าตอบแทน 
 3)มาตรการการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่
กฎหมายกำหนดและมาตรการการจัดหาพัสดุตามที่กฎหมายกำหนด 

1.6 มาตรการการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใดเพิ่มเติม
จากที่หน่วยงานของรัฐกำหนดไว้ในขอบเขตงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุ 

 1.7 มาตรการจัดสวัสดิการภายในโรงพยาบาล 
 
 
 
 
 
 

/2.กลุ่มงานบริหาร......... 
 



 
 2. กลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้ดำเนินการกำกับติดตาม และจัดทำรายงานสรุปผลารดำเนินการ
ตามมาตรการป้องกันการรับสินบน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  รอบ 12 เดือน ตัดยอด ณ วันที่   
10 กันยายน 2569 เรียบร้อย  
 3. ข้อพิจารณา 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุญาตให้นำรายงานสรุปผลฯ ดังกล่าว เผยแพร่บน
เว็บไซต์หน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  https://www.ssochiangdao.go.th/  รายละเอียดตาม
เอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 
   
 
 
 
                     (นายตันดิพงศ์ วิริยา) 
                      หัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
 
 
      ทราบ-อนุญาต 
 
 
 
            (นายวรวัฒน์  เดชวงค์ยา) 
                                                      สาธารณสุขอำเภอเชียงดาว 
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แบบรายงานสรุปผลการกำกับติดตาม มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจำปีงบประมาณ 2569  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  จังหวัดเชียงใหม่ รอบท่ี 12 เดือน ตัดยอด ณ วันที่ 10 กันยายน 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรการ กลุ่มเป้าหมาย 
วิธีการควบคุม/กำกับ/ติดตาม/ตรวจสอบ 

ให้เป็นไปตามมาตรการ 

สถิติการกระทำผิด
วินัย ความรับผิด 
ทางละเมิด/อาญา 

การเปลี่ยนแปลงหลักการ
ปฏิบัติตามมาตรการ 

หมายเหตุ 

1.มาตรการป้องกันการรับ
สินบนการให้และรับ
ของขวัญแก่ข้าราชการชั้น
ผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาใน
เทศกาลปีใหม่ 

เจ้าหน้าที่  
สสอ.แม่อาย  และ
ผู้เกี่ยวข้อง 
 
 

ประกาศแจ้งเวียน มาตรการป้องกันการรับ
สินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการ
ชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่
ปี 2569 ให้บุคลากรในสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเชียงดาว  และผู้เกี่ยวข้องรับทราบและ
ถือปฏิบัติ 

ไมพ่บ มีการปฏิบัติให้เป็นไปตาม
ประกาศฯ อย่างถูกต้อง 

 

2.มาตรการป้องกันการรับ
สินบนในกระบวนการ
เบิกจ่ายยาตามสิทธิ
สวัสดิการรักษาพยาบาล
ข้าราชการ 

เจ้าหน้าที่ของ 
สสอ.แม่อาย  และ
ผู้เกี่ยวข้อง 

ประกาศแจ้งเวียนมาตรการป้องกันการรับ
สินบนในกระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิ
สวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ ซึ่งเป็นไป
ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 20 กันยายน 
2560 เพื่อป้องกันการทุจริตให้บุคลากรใน
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  และ
ผู้เกี่ยวข้องรับทราบและถือปฏิบัติ 

ไมพ่บ มีการปฏิบัติให้เป็นไปตาม
ประกาศฯ อย่างถูกต้อง 

 



แบบรายงานสรุปผลการกำกับติดตาม มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจำปีงบประมาณ 2569  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  จังหวัดเชียงใหม่ รอบท่ี 12 เดือน ตัดยอด ณ วันที่ 10 กันยายน 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรการ กลุ่มเป้าหมาย 
วิธีการควบคุม/กำกับ/ติดตาม/ตรวจสอบ 

ให้เป็นไปตามมาตรการ 

สถิติการกระทำผิด
วินัย ความรับผิด 
ทางละเมิด/อาญา 

การเปลี่ยนแปลงหลักการ
ปฏิบัติตามมาตรการ 

หมายเหตุ 

3.มาตรการป้องกันการรับ
สินบนในกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

เจ้าหน้าที่ของ 
สสอ.แม่อาย  และ
ผู้เกี่ยวข้อง 

ประกาศแจ้งเวียน มาตรการป้องกันการรับ
สินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และ
หนังสือแจ้งเวียนหลักฐานเกี่ยวกับแนว
ทางการตรวจสอบถึงความเก่ียวข้องระหว่าง
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง และ
ผู้เสนองาน เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
เป็น คำสั่ง/ระเบียบ/ประกาศ ฯลฯ และการ
ควบคุทม กำกับ สอบทาน (ประกาศ
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย
แนวทางการปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบ
บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
พ.ศ.2560 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2560) 
และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัด
จ้างของหน่วยงาน ให้บุคลากรในสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  และผู้เกี่ยวข้อง
รับทราบและถือปฏิบัติ 

 มีการปฏิบัติให้เป็นไปตาม
ประกาศฯ อย่างถูกต้อง 

 



แบบรายงานสรุปผลการกำกับติดตาม มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจำปีงบประมาณ 2569  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว  จังหวัดเชียงใหม่ รอบท่ี 12 เดือน ตัดยอด ณ วันที่ 10 กันยายน 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรการ กลุ่มเป้าหมาย 
วิธีการควบคุม/กำกับ/ติดตาม/ตรวจสอบ 

ให้เป็นไปตามมาตรการ 

สถิติการกระทำผิด
วินัย ความรับผิด 
ทางละเมิด/อาญา 

การเปลี่ยนแปลงหลักการ
ปฏิบัติตามมาตรการ 

หมายเหตุ 

4.มาตรการการับส่วนแถม
พิเศษ ส่วนชดเชย ส่วน
สนับสนุน หรือส่วนอื่นใด
เพ่ิมเติมจากท่ีหน่วยงานของ
รัฐกำหนดไว้ในขอบเขตของ
งานหรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ 

เจ้าหน้าที่ของ 
สสอ.แม่อาย  และ
ผู้เกี่ยวข้อง 

ประกาศแจ้งเวียนมาตรการการับส่วนแถม
พิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่น
ใดเพ่ิมเติมจากที่หน่วยงานของรัฐกำหนดไว้ใน
ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ ให้บุคลากรสำนักงาน
สาธารณสุขแม่อาย  และผู้เกี่ยวข้องรับทราบ
และถือปฏิบัติ 

ไม่พบ มีการปฏิบัติให้เป็นไปตาม
ประกาศฯ อย่างถูกต้อง 

 

5.มาตรการป้องกันการรับ
สินบน ประเด็นการเงิน
บริจาค และทรัพย์สิน
บริจาค 

เจ้าหน้าที่ของ 
สสอ.แม่อาย  และ
ผู้เกี่ยวข้อง 

ประกาศแจ้งเวียนมาตรการป้องกันการรับ
สินบน ประเด็นการเงินบริจาค และทรัพย์สิน
บริจาค ให้บุคลากรสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเชียงดาว  และผู้เกี่ยวข้องรับทราบและ
ถือปฏิบัติ 

ไม่พบ มีการปฏิบัติให้เป็นไปตาม
ประกาศฯ อย่างถูกต้อง 

 

6.มาตรการการจัด
สวัสดิการภายในและ
สถานพยาบาล 

เจ้าหน้าที่ของ 
สสอ.แม่อาย  และ
ผู้เกี่ยวข้อง 

ไม่มีการจัดสวัสดิการภายในสถานพยาบาล ไม่พบ   



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหน่อยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ 
วัน/เดือน/ปี : 7  เดือน กันยายน  พ.ศ.2569 
หัวข้อ :   บันทึกข้อความรายงานผลการกำกับติดตามและผลการดำเนินงานตามมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบท้าย)  
            บันทึกข้อความรายงานผลการกำกับติดตามและผลการดำเนินงานตามมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
Link  ภายนอก : https://www.ssochiangdao.go.th/ 
หมายเหตุ :………………………………………..…………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                       ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                       ผู้อนุมัติรับรอง 

 
                          (นายตนัดิพงศ์ วิริยา)                                    (นายวรวัฒน์  เดชวงค์ยา) 
               ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ            ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอเชียงดาว 
                  วันที่  7  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2569            วันที่  7  เดือน  กันยายน  พ.ศ.2569                      

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นายอภิเชษฐ์   สมควร) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 วันที่  7  เดือน  กันยายน  พ.ศ.2569                      

 
 

 
 
 
 
 

 


