
 

แบบฟอร์มที่ 2 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565-30 มีนาคม 2566) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-31 สิงหาคม 2566) 
 
ชื่อชมรม   ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงดาว หน่วยงาน     ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่  
สถานที่ต้ัง เลขที่ 379 หมู่ที่ 7 ต าบลเชียงดาว อ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่   
ชื่อผู้ประสานงาน นายปรีชา ชัยชนันท์ โทรศัพท์  053455175   
จ านวนกิจกรรมที่ก าหนดตามแผนการด าเนินงาน ทั้งสิ้น 3 กิจกรรม 
จ านวน กิจกรรมที่ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 3 กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รวม 0 บาท 

 จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จ านวน 0 บาท 
 จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จ านวน 0  บาท 

รายละเอียด ดังน้ี 
 

กิจกรรม ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ผลการด าเนินการ 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.65) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.66) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.66) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖6) 
1. กิจกรรมให้ความรู้และปลุก
จิตส านึกเกี่ยวกับวินัยและการรักษา
วินัย การป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนส าหรับบุคลากร 

4 หน่วยงาน 
(45คน) 

หน่ วยงานมีการบั ง คับใช้
ประมวลจริยธรรมหรือเกณฑ์
จริยธรรมเกี่ยวกับการจัดซ้ือ
จัดจ้าง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สสอ./รพ.สต.     มีการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้และ
ปลุกจิตส านึกเกี่ยวกับวินัยและการ
รักษาวินัย การป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่สสอ.เชียงดาว 
และเจ้าหน้าที่รพ.สต.ทุกคน 

2. กิจกรรมการให้ความรู้ด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้
ชมรมจริยธรรม 

4 หน่วยงาน 
(45คน) 

มีการจัดตั้งชมรมจริยธรรม 
เพื่อเฝ้าระวังและป้องกันการ
ทุจริต 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สสอ./รพ.สต.     เจ้าหน้าที่ในสังกัดได้รับความรู้ด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
รวมทั้งมีการจัดตั้งชมรมจริยธรรมขึ้น 

3. กิจกรรมการรับเรื่องร้องเรียนร้อง
ทุกข์ของชมรมจริยธรรม 

4 หน่วยงาน 
(45คน) 

มีการแต่งตั้งบุคลากรรับเรื่อง
ร้อง เรียน ร้องทุ กข์  และ
สามารถจั ดก าร ได้ อ ย่ า ง
เหมาะสม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สสอ./รพ.สต.     มีการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียนร้อง
ทุกข์ในหน่วยงาน 

 



 
ค าอธิบาย : ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 

   ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

ปัจจัยแห่งความส าเรจ็ในการด าเนินงาน 
 จ านวนบุคลากรทั้งภายในและภายนอกท่ีได้รับการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและสร้างภูมิคุ้มกันให้เข้มแข็งมีจ านวน รวม 45    คน 
 จ านวนหน่วยงานท้ังภายในและภายนอกท่ีให้ความส าคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม     4 แห่ง 
 จ านวนหน่วยงานทัง้ภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 4   แห่ง 
 จ านวนบคุลากรทั้งภายในและภายนอกเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  45  คน 

อุปสรรค/ปัญหา/ข้อสังเกต จากการด าเนินงาน 
 -   
    

ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
 -   
    
 

 

 

 

 

 

 

 

 หมายเหตุ รายงานการด าเนินงานชมรมจริยธรรมฯ ผ่าน google form ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามก าหนดเวลา ดังนี้  
  (1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลในลิงก์ย่อ https://moph.cc/Qb1wsZ7sg ภายในวันท่ี 15 มีนาคม 2566   
  (2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลในลิงก์ย่อ https://moph.cc/i-JSbr6FH ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566 

 

ลงชื่อ    ผู้รายงาน 
         (นายวรวัฒน์ เดชวงค์ยา) 
      ต าแหน่ง   สาธารณสุขอ าเภอเชียงดาว   
  ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
 หรือผู้ท่ีได้รับมอบอ านาจให้ปฏิบัติราชการแทน 
 วันท่ี   8   เดือน   สิงหาคม  พ.ศ.   2566  
 



            บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงดาวต าบลเชียงดาว อ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่   50170 

ที่ ชม0432/1384                      วันที่   8 สิงหาคม  2566 
เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมฯและการติดตาม 
          ประเมินผลแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมฯ ประจ าปีงบประมาณ 2566  
          ไตรมาสที่ 3-4 ( เม.ย. 66 – ก.ย. 66) ตัดยอด ณ 31 ส.ค. 66 และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 
          หน่วยงาน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอเชียงดาว 
 

  ตามท่ีส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ ได้จัดท าแผนปฏิบัติการด้านป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ปีงบประมาณ 2566 เพ่ือเป็นกรอบด าเนินงานในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 นั้น 
 

  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงดาว ได้ก ากับติดตาม ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมฯและการติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของชมรมจริยธรรมฯ ประจ าปีงบประมาณ 2566 ไตรมาสที่ 3-4 ( เม.ย. 66 – ก.ย. 66) ตัดยอด ณ 31 ส.ค. 66 
เรียบร้อยแล้ว และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์หน่วยงานส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงดาวจังหวัดเชียงใหม่ 
https://www.ssochiandao.go.th/  เ พ่ือให้ เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
พ.ศ.2540 มาตรา ๙ (๘) ที่ระบุหน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนตรวจสอบ
ได้ (ตามรายละเอียดที่ส่งมาพร้อมนี้) จึงได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน ดังรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ 
    

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ  
 
 

 

 
             (นายปรีชา ชัยชนันท์) 
               นักวิชาการสาธารณสขุช านาญการ 
 

 

                ทราบ-อนญุาต 
 

 
      (นายวรวฒัน์ เดชวงค์ยา) 
    สาธารณสุขอ าเภอเชียงดาว 

 
 
      



 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
ชื่อหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงดาว 
วัน/เดือน/ปี : 8 สิงหาคม 2566 
หัวข้อ : 1. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมฯและการติดตาม 
          ประเมินผลแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมฯ ประจ าปีงบประมาณ 2566  
          ไตรมาสที่ 3-4 ( เม.ย. 66 – ก.ย. 66) ตัดยอด ณ 31 ส.ค. 66 และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 
          หน่วยงาน 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
          1. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมฯและการติดตาม 
          ประเมินผลแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมฯ ประจ าปีงบประมาณ 2566  
          ไตรมาสที่ 3-4 ( เม.ย. 66 – ก.ย. 66) ตัดยอด ณ 31 ส.ค. 66 และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 
          หน่วยงาน 
 

Link ภายนอก : https://www.ssochiandao.go.th/ 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
............................................................................................................................. ............................................. 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูลผู้อนุมัติรับรอง 
 
 

                         ( นายปรชีา ชัยชนันท์)                              (นายวรวฒัน์ เดชวงค์ยา) 
             ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ        ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอเชียงดาว 
                     วันที่ 8 เดือนสิงหาคม 2566                      วันที่ 8 เดือนสิงหาคม 2566   

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

(นายอภิเชษฐ์ สมควร) 
ต าแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

                                                     วันที่ 8 เดือนสิงหาคม 2566   

 


