
1 
 

รายงานการประชุม 
โครงการประชุมชี้แจงถ่ายทอดนโยบายและแนวทางการดำเนินงานสุขภาพประจำเดือนของเจ้าหน้าที่ 

และบุคลากรสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว ประจำปี 2569  
คร้ังที่  5/2569  วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2569 

เวลา 08.30 น. – ๑6.3๐ น. 
ณ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ 

 
ผู้มาประชุม 

เร่ิมประชุม เวลา 08.30 น.   
 ประธานกล่าวเปิดประชุมและดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี  1/... 
 
ระเบียบวาระที่  1  เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ (สสอ.) 

ประกาศ 

ลำดับที่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หน่วยงาน 

1.  นายวรวัฒน์ เดชวงค์ยา สาธารณสุขอำเภอเชียงดาว สสอ.เชียงดาว 

2.  นายตันดิพงธ์ วิริยา ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว สสอ.เชียงดาว 

3.  นางกรรณิการ์ ทองดี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.เชียงดาว 

4.  นายอภิเชษฐ์    สมควร นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ สสอ.เชียงดาว 

5.  นายนิคม ณ วันนา นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.เชียงดาว 

6.  นางสาวอัญญารัตน์ กองใจ นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.เชียงดาว 

7.  นางพัชราวัลย์ หินสิน พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ สสอ.เชียงดาว 

8.  นายวาทิวุทธ วัชรโชติเดชภากร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านเมืองงาย 

9.  นางสาวสิริยากร  รัตนบรรพตศรี เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข รพ.สต.บ้านนาหวาย 

10.  นางพิทยา ไชยยา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านไตรสภาวคาม 

11.  นางสาวรัชนก แข็งแรง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านปางมะเยา 

12.  นางสาวญาณิกา  เปอะปิน นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านใหม่ 

13.  นางสาวส่วยอิ่ง  แสงวงค์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านทุ่งข้าวพวง 

14.  นางสาวปุณณดา  ใบบุญนราวุฒิ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านอรุโณทัย 

15.  นางสาวครองขวัญ ขันแก้ว พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านปางเฟือง 

16.  นายรัฐพันธ์    กันทา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสช.เมืองนะ 

17.  นางสาวสิรินาถ  วิริยา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านแกน้อย 

18.  นางเยาวลักษณ์ แสงบุญ นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านแม่นะ 
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  1.1 ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต“สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาวใสสะอาด 
ร่วมต้านทุจริต”(Chiang Mai Provincial public health office Together Against Corruption) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 นายวรวัฒน์ เดชวงค์ยา สาธารณสุขอำเภอเชียงดาว ในฐานะผู้บริหารสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเชียงดาว ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่า จะทำหน้าที่นำบุคลากรสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเชียงดาว ให้ยึดมั่นในสถาบันหลัก อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จะเป็นคนดีมีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพ 
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักสำคัญมั่นคง ดำรงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มี
จิตสำนึกที่ดี รับผิดชอบต่อหน้าที่ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างเต็มกำลังความสามารถ ถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม 
ตามหลักธรรมาภิบาล ยึดมั่นตามแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา และ
เวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา โดยเคร่งครัด ไม่เลือกปฏิบัติ กล้าตัดสินใจและยืนหยัดท่ีจะกระทำในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม ไม่
กระทำการโกงแผ่นดิน ไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาซนมากกว่า ประโยชน์
ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชน ตามค่านิยมในการ
บริหารงาน อันได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญ
ทำในสิ่งที ่ถูกต้อง รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และจรรยาบรรณ
กระทรวงสาธารณสุข เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการและขอถวายสัจวาจาว่า  จะ
ประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท  สืบสานพระราชปณิธาน รักษา ต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู ้ทรง
ธรรม     ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   ด้วยความเพียรอันบริสุทธ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน 
เพื่อความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป 
  1.2 ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริม
การขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของหน่วยงาน 
  ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขได้ออกประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการ จัดซื้อจัดหา
และการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๔ เพื่อใช้เป็น แนวทาง
ปฏิบัติอย่างมีธรรมาภิบาล สำหรับส่วนราชการ หน่วยงาน และหน่วยบริการของกระทรวงสาธารณสุข ตลอดจน
ผู้ส่ังใช้ยา ผู้ประกอบวิชาชีพ และบุคลากรสาธารณสุขท่ีเกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อจัดหา จนกระท่ังถึงการใช้
ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา ให้ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความถูกต้อง ซื้อสัตย์สุจริต ทำเพื่อประชาชน และเป็นแบบอย่างท่ี
ดีนั้นเพื่อให้เกณฑ์จริยธรรมดังกล่าว นำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม สอดคล้องกับระเบียบที่ เกี่ยวช้อง 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว จึงกำหนดแนวทางเพื่อปฎิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ จัดหาและการ
ส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๔ สำหรับการ ปฏิบัติงานของ
บุคลากรและหน่วยงาน 

 1.3 ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว เรื่อง เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
  คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียง
ดาว มีเจตนารมณ์ร่วมกันท่ีจะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรท่ีปราศจากการล่วงละเมิด หรือ
คุกคามทางเพศในการทำงานด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน และไม่กระทำ การใดท่ีเป็นการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงาน ลูกจ้าง และ บุคคลท่ีเกี่ยวข้องในการติดต่อ
ประสานงานหรือดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว 
 

ดังนั้น เพื่อ../... 
  ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ในการ

ทำงานดังกล่าวสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาวจะดำเนินการ ดังนี้ 
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  1.บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพในศักด์ิศรีความ
เป็นมนุษย์โดยคำนึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศไม่กระทำการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม ต่อบุคคลด้วยเหตุ
ความแตกต่างในเรื่องของเพศและไม่กระทำการใดท่ีเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

           2.สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และ
บุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และเคารพในศักด์ิศรี
ความเป็นมนุษย์ 

     3.สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ ถูกล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการทำงานให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากร ทุกคน และบุคคลท่ี
เกี่ยวข้องหรือดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว 
   4.สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม ทางเพศในการ
ทำงานเพื่อมิให้มีการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
  -ขอแสดงความยินดีกับนายสาคร ไชยอำมาตย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ (ด้านบริการ 
ทางวิชาการ) รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา)ในการเข้ารับกตำแหน่งรอง 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ 
 -ข้อส่ังการจากการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 1 โดยผู้ตรวจราชการเขตสุขภาพท่ี 1 มีข้อ
ส่ังการให้จังหวัดเชียงใหม่ทบทวนและวิเคราะห์ประเด็นสำคัญ 
 -ให้ทบทวนและบูรณาการข้อมูลสุขภาพของประชาชนในจังหวัดเชียงใหม่โดยครอบคลุมหน่วยงานด้าน
สาธารณสุขทุกภาคส่วน 
   -ให้วิเคราะห์ตัวชี้วัดการตรวจราชการ เพื่อกำหนดกิจกรรมและผู้รับผิดชอบ โดยแยกบทบาทความ
รับผิดชอบของหน่วยงานให้ชัดเจน 
  -ให้ปรับปรุงและตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล (Data Cleansing) อย่างเป็นระบบ ไม่เพียงวิเคราะห์และ
เปรียบเทียบผลการดำเนินงานกับค่าเป้าหมายเท่านั้น แต่ต้องวิเคราะห์สาเหตุที่แท้จริงของผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น เพื่อกำหนด
มาตรการเร่งรัดการดำเนินงานท่ีชัดเจนและตรงประเด็น 
  -ให้จังหวัดวิเคราะห์บทบาทและระบบข้อมูลของ รพ.สต.เพื่อเตรียมความพร้อมและกำหนดแนวทางการทำงาน
ร่วมกับองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ)ให้เกิดประสิทธิภาพและความต่อเนื่องในการดำเนินงาน 
  -ให้จัดตั้งทีมงานวิเคราะห์ผลการดำเนินงานของอำเภอที่มีความเสี่ยงต่อการไม่บรรลุเป้าหมาย รวมทั้งรวบรวม
ข้อเสนอแนะจากทีมตรวจราชการ เพื่อนำไปใช้ในการทบทวน ปรับปรุงและกำหนดแผนการดำเนินงานให้มีความชัดเจน 
  -จัดทำ Sevice Plan ในลักษณะ One Province One Hospital 
  -ให้ทบทวนแผนการดำเนินงาน Service Plan ทุกสาขา โดยเฉพาะวสาขาที่มีผลต่อการบรรลุตัวชี้วัดการตรวจ
ราชการ เพื่อวิเคราะห์ความเหมาะสมของมาตรการและกิจกรรมในแผนว่าสามารถ นำไปสู่ผลลัพธ์ตามเป้าหมายได้จริง
หรือไม่ 
  -ให้ผู ้บริหารระดับจังหวัดมีบทบาทเชิงรุกในการวางแผน บริหารจัดการ กำกับและติดตามการดำเนินงาน 
โดยเฉพาะในประเด็นด้านการบริหารจัดการทรัพยากร ท้ังนี้ ผู้ตรวจราชการเน้นย้ำให้วิเคราะห์ปัญหาหลักในพื้นท่ีจังหวัด
เชียงใหม่ เพื่อกำหนดแนวทางการแก้ไขที่สามารถตอบโจทย์ปัญหาได้อย่างแท้จริง พร้อมทั้งบูรณาการข้อมูลร่วมกับ
หน่วยงานท่ีมีการถ่ายโอนภารกิจไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ)และเตรียมความพร้อมของระบบการดำเนินงาน
ร่วมกันตามแนวทาง One Province One Hospital 
  

  โรคระบาดไวรัส.../... 
  -โรคระบาดไวรัสนิปาห์ ขอให้ทุกหน่วยบริการทุกแห่งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับฟังข่าวท้ังด้านสุขภาพหรือ
ด้านอื่นๆจากแหล่งข่าวภาครัฐท่ีเช่ือถือได้หรือเว็บไซต์ส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้องโดยตรง 



4 
 
  -งบประมาณต่างๆในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 มีเงินเพิ่มเข้ามาค่อนข้างดีขึ้น แต่อย่างไรก็ตามในการดำเนินงาน
ท่ีเกี่ยวข้องกับงบประมาณจาก สปสช.ให้หน่วยบริการติดตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ี สปสช.กำหนดอย่างต่อเนื่องเพราะ
มีการปรับเปล่ียนในหลายประเด็น 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
เรื่องจากนายนพดล เทพประสาร หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์สาธารณสุข 
  -ประเด็นฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 
 -ขอให้กลุ่มงานอนามัยส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัยจัดทำสถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 และเตรียม
แผนการดำเนินงานรองรับเมื่อค่าฝุ่นละอองขนาดเล็กเกินค่ามาตรฐานหรือส่งผลกระทบต่อสุขภาพ ทั้งนี้ให้พิจารณา
กำหนดเกณฑ์การเปิดศูนย์PHEOC ให้เหมาะสมกับพื้นท่ีโดยอาจจะไม่จำเป็นต้องยึดตามเกณฑ์ของกระทรวงฯ 
 -ขอให้ทุกอำเภอดำเนินการบันทึกมาตรการการเฝ้าระวังและการดำเนินการฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 ผ่าน
เว็บไซต์ https: pm2.5.mopn.go.th/ ให้ครบถ้วนเรียบร้อย พร้อมทั้งขอให้กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนา
มัยติดตามและกำกับการรายงานอย่างใกล้ชิด 
 มติที่ประชุม : รับทราบ 
เรื่องจากรองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ 
 - การขับเคล่ือนน้ำพุร้อนไทยสู่การเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพระดับสากลเป็นการพัฒนากิจการน้ำพุร้อนสัน
กำแพง อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ ตามแนวพระราชดำริ โดยการขับเคล่ือนโครงการฯดำเนินภายใต้แผนแม่บทและ
การบูรณาการความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน ทั้งนี ้ กลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก สสจ.
เชียงใหม่จะดำเนินการพัฒนาหลักสูตรนวดไทย โพธิ์-ล้านนา จำนวน 450 ชม. โดยผู้ผ่านการอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะ
สามารถปฏิบัติงานท่ีกิจการน้ำพุร้อนสันกำแพง นอกจากนี้จะมีการพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพรภาย ใต้แบรนด์ “น้ำพุร้อน 
สันกำแพง”โดยคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เพื่อจำหน่ายในกิจการน้ำพุร้อนสันกำแพง 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
เรื่องจากรองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ (นายสาคร ไชยอำมาตย์) 
 -การคัดเลือกพื้นท่ีปฐมภูมิต้นแบบ 1 จังหวัด 1 อำเภอ โดยเกณฑ์การคัดเลือกอำเภอต้นแบบระบบสุขภาพปฐม
ภูมิ ดังนี้ 
 -หน่วยบริการปฐมภูมิข้ึนทะเบียนครบท้ังอำเภอและผ่านการประเมินคุณภาพ 
 -มีแพทย์ปฏิบัติงานท่ีหน่วยงานบริการปฐมภูมิเป็นประจำต่อเนื่องทุกสัปดาห์ 
 -มีการดำเนินงานท่ีโดดเด่นและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในพื้นท่ีอื่นได้ 
 ทั้งนี้ผลลัพธ์ที่คาดหวัง คือ ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้ง่าย ลดการเข้ารับบริการที่โรงพยาบาลโดยไม่
จำเป็น ผู้ป่วยโรคเรื้อรังสามารถรับบริการที่หน่วยปฐมภูมิได้ส่งผลให้คุณภาพชีวิตประชาชนดีขึ้นและบุคลากรปฐมภูมิ
สามารถปฏิบัติงานได้สะดวกและมีประสิทธิภาพ จากผลการขึ้นทะเบียนหน่วยบริการปฐมภูมิของจังหวัดเชียงใหม่ พบว่ามี
หลายอำเภอท่ีมีคุณสมบัติเข้าเกณฑ์การแข่งขัน  
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 

 
 
 
 

เรื่องจากผู้ช่วย.../... 
เรื่องจากผู้ช่วยนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ (นพ.กิตติพันธ์ ฉลอม) 
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  -ชี้แจงสถานการณ์โรคติดเชื้อสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสนิปาห์ โดย WHO ได้จัดให้โรคไวรัสนิปาห์เป็นโรคที่มี
ความอันตรายสูงเนื่องจากมีอัตราเสียชีวิตสูง อย่างไรก็ตามประเทศไทยได้กำหนดให้เชื ้อไวรัสนิปาห์อยู่ในระดับความ
ปลอดภัยทางชีวภาพ เนื่องจาก พรบ.เช้ือโรคและพิษจากสัตว์ ไม่สามารถดำเนินการศึกษาเช้ือในระดับ Biosafety level-
4 ได้นอกจากนี้กรมการแพทย์ได้จัดทำและเผยแพร่แนวทางข้อปฏิบัติสำหรับการดูแลผู้ป่วยที่สงสัยและแนวทางการ
จัดระบบบริการของโรงพยาบาลกรณีมีการระบาดของเชื้อไวรัสนิปาห์ ดังนั้นจากมติคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด
เชียงใหม่ ครั้งท่ี 1/2569 ให้ดำเนินการดังนี้ 
 1.ดำเนินการคัดกรองผู้เดินทางสงสัยโรคติดเชื้อนิปาห์ที่ด่านอากาศยานเชียงใหม่และส่งต่อไปที่โรงพยาบาลใน
สังกัด หากพบเป็น PUI 
 2.ดำเนินการเฝ้าระวัง PUI ท่ีโรงพยาบาลทุกแห่งในจังหวัดเชียงใหม่ เน้นมาตรการรายงานสอบสวนโรคและเก็บ
ส่ิงส่งตรวจกรณีพบผู้ป่วย PUI 
  3.จัดประชุมช้ีแจงเตรียมความพร้อมรับมือ ด้านระบบเฝ้าระวังการดูแลผู้ป่วยในโรงพยาบาลท้ังในและนอกสังกัด 
ในวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2569 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
เรื่องกลุ่มงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ 
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  
 -ประกาศใช้แผนพัฒนาและขับเคลื่อนระบบสุขภาพจังหวัดเชียงใหม่ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 หรือ Action 
plan ปี 2569 จากที่ สสจ.เชียงใหม่ได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อจัดทำแผนการขับเคลื่อนระบบสุขภาพจังหวัด
เชียงใหม่ เมื่อวันที่ 10-11 พฤศจิกายน 2568 และได้ปรับเพิ่มเติมให้มีความสมบูรณ์ผ่านการให้ข้อเสนอแนะและ
ข้อคิดเห็นเพิ่มเติมจากผู้บริหาร จึงประกาศใช้แผนขับเคลื่อนฯดังกล่าว เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดทุกระดับใช้เป็นกรอบ
ทิศทางในการดำเนินงานหรือขับเคลื่อนงานให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ นอกจากนี้เป็นกรอบในการนิเทศติดตามงานใน
ระดับอำเภอและตำบล โดยแผนดังกล่าวมีประเด็นขับเคล่ือนท้ังหมด 3 ประเด็น ดังนี้ 
 1.ประเด็นการขับเคล่ือนตามนโยบายส่วนกลาง 
  -เด็ก 0-5 ปี พัฒนาการสมวัย 
  -มารดาตาย น้อยกว่า 16 ต่อแสนการเกิดมีชีพ 
  -ยกระดับการควบคุม ป้องกัน NCD เชิงบูรณาการ 
  -พัฒนาระดับสุขภาพปฐมภูมิและความเข็มแข็งของเครือข่ายสุขภาพ 
  -ยกระดับการแพทย์แผนไทยฯและสมุนไพรสู่การเพิ่มมูลค่าเชิงเศรษฐกิจสุขภาพ 
 2.ประเด็นพัฒนาระบบบริการ (Service plan)เพื่อลดป่วย ลดตาย ลดพิการและเพิ่มการเข้าถึงบริการอย่าง
รวดเร็ว ครอบคลุมท้ัง 11 สาขา 
  3.ประเด็นจุดมุ่งเน้นจังหวัดเชียงใหม่และปัญหาในพื้นท่ี 
  -ผู้สูงอายุ:สร้างเสริมระบบการดูแลสุขภาพเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุแบบบูรณาการ 
  -การเงินการคลัง : โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ประเมิน TPS 
  -สุขภาพดิจิทัล: ข้อมูลมีคุณภาพ ลดความเส่ียงทางกฎหมาย มั่นคง ปลอดภัยทาง ไซเบอร์ 
  -สิ่งแวดล้อมและการควบคุมโรค : TB ยกระดับการคัดกรอง เพิ่มอัตราความสำเร็จในการรักษาและ PM 2.5 
คุ้มครองสุขภาพประชาชน/กลุ่มเปราะบางในช่วงฝุ่น PM 2.5 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
 

กลุ่มงานส่งเสริม../...  
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กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
  -ช้ีแจงโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด ภายใต้โครงการเครือข่ายสุขภาพมารดา
และทารกเพื่อครอบครัวไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯสยามมกุฎราชกุมาร โดยบูรณาการร่วมกับ
กระทรวงมหาดไทย มีวัตถุประสงค์เพื ่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด พัฒนากระบวนการส่งต่อการติดตามและ การ
ประเมินผล โดยระยะเวลาดำเนินการต้ังแต่ปี พ.ศ.2568-2570 ในพื้นท่ีเป้าหมาย 25 จังหวัด ซึ่งจังหวัดเชียงใหม่เป็น
หนึ่งในพื้นท่ีเป้าหมายของโครงการดังกล่าว 
 มติที่ประชุม : รับทราบ 
กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
  -ช้ีแจงผลการดำเนินงานฉีดวัคซีน MMR ในจังหวัดเชียงใหม่ พบว่าความครอบคลุมการได้รับวัคซีน MMR ลดลง
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งจากการแยกผลการดำเนินงานตามสังกัดหน่วยบริการปฐมภูมิ พบว่า สัดส่วนการรับบริการในหน่วย
บริการเอกชนเพิ่มขึ้นทุกปี เนื่องจากผู้ปกครองส่วนใหญ่นำบุตรหลานไปรับบริการในสถานพยาบาลเอกชน ซึ่งยังไม่
สามารถเช่ือมโยงข้อมูลการรับบริการเข้าสู่ระบบข้อมูลของภาครัฐได้ ท้ังนี้ท่ีมีความครอบคลุมต่ำกว่าร้อยละ 60 มีท้ังหมด 
4 อำเภอ ได้แก่ อำเภอเมืองเชียงใหม่ อำเภอแม่ริม อำเภอหางดง อำเภอสารภี โดยทั้ง 4 อำเภอจะถูกกำหนดเปน็พื้ นท่ี
เป้าหมายในการติดตามประเมินตัวชชี้วัดคุณภาพในการตรวจราชการครั้งที ่ 2 จึงขอความร่วมมือจากหน่วยบริการ
ดำเนินการดังนี้ 
  1.เร่งรัดติดตามความครอบคลุมวัคซีน MMR 
 2.ฝ่ายเภสัชกรรม รพ.ประเมินตนเองตามมาตรฐานการดำเนินการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ด้านคลังวัคซีนระดับ
อำเภอ 
 3.หน่วยบริการประเมินตนเองตามมาตรฐานการดำเนินการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 
 
กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
 -การเบิกจ่ายยาสมุนไพร พบว่าทุกอำเภอมีการเบิกจ่ายสมุนไพร แต่ยังมี รพ.สต. จำนวน 27 แห่งที่ยังไม่ได้
ดำเนินการส่งเบิกเคลมยาสมุนไพรกับ สปสช ในจังหวัดเชียงใหม่ได้รับชดเชยยาสมุนไพรท้ังส้ิน 4,615,563 บาท โดยได้
สรุปรายละเอียดและเปรียบเทียบระหว่างการเบิกจ่ายยาสมุนไพรและการเบิกเคลมชดเชยยาสมุนไพรเป็นรายอำเภอ ท้ังนี้ 
สปสช.ได้เปิดระบบให้หน่วยบริการสามารถอุทธรณ์ข้อมูลได้ โดยสามารถส่งข้อมูลอุทธรณ์ ได้ตั ้งแต่ วันที่ 1 -28 
กุมภาพันธ์ 2569 
 -ประชาสัมพันธ์ สัปดาห์สมุนไพรในอุทยานหลวงราชพฤกษ์ ภายใต้แนวคิด Living Breaths Living Herb ชีวิต-
ลมหายใจ-สมุนไพร ในระหว่างวันท่ี 9-13 กุมภาพันธ์ 2569 ณ อุทยานหลวงราชพฤกษ์ สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นท่ีสูง 
 -ประชาสัมพันธ์ การอบรมหลักสูตรการใช้ยาแผนไทยในบัญชียาหลักแห่งชาติ (13 ช่ัวโมง) ในระหว่างวันท่ี 26-
27 มีค 69 ณ ห้องสลี อาคาร 4 ชั้น 5 คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยกลุ่มเป้าหมาย คือ นักวิชาการ
สาธารณสุข เจ้าพนักงานสาธารณสุข หรือพยาบาล 
 
กลุ่มงานปฐมภูมิและเครือข่ายสุขภาพ 
 -รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานพัฒนา อสม.จิตอาสาเรียนรู้ CPR ช่วยเหลือชีวิตคนไทยร่วมใจอุทิศถวาย
แด่พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ในจังหวัดเชียงใหม่มีเป้าหมายทั้งหมด 35,735 คนและดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
30,019 คน คิดเป็นร้อยละ 84 โดยมีอำเภอท่ีดำเนินการครบตามเป้าหมายแล้วจำนวน 15 อำเภอและคงเหลืออีก 10 
อำเภอท่ียังดำเนินการไม่ครบตามเป้าหมาย 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 

ระเบียบวาระท่ี 2.../...  



7 
 
ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
 ฝ่ายเลขานุการ ได้จัดทำรายงานการประชุมประจำเดือนมกราคม ครั้งที่ 1/2569 ณ ห้องประชุมสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเชียงดาว เสร็จเรียบร้อยแล้ว 
มติที่ประชุม : ท่ีประชุมรับรองการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังที่แล้ว 
 ไม่มี 
ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองแจ้งที่ประชุมทราบและพิจารณา 
 4.1 เรื่องจากงานบริหาร สสอ.  
 4.2 เรื่องจากงานวิชาการและบริการ สสอ.  
 4.3 เรื่องจากฝ่ายบริหาร รพ.สต.  
 4.4 เรื่องจากฝ่ายการพยาบาล รพ.สต.  
 4.6 เรื่องจาก รพ.สต. 
  -ไม่มี- 
ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองพิจารณา 
 1.เจ้าหน้าท่ีท่านไหนต้องการจะเบิกจ่ายในการอบรม/สัมมาให้ศึกษารายละเอียดการเบิกจ่ายให้ถี่ถ้วนหรือต้องมี
ระเบียบในการเบิกจ่ายอบรม/สัมมนา ทุกครั้งท่ีมีการเบิกจ่าย 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอื่นๆ 
 กำหนดการประชุมครั้งต่อไป วันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเชียงดาว ปิดการประชุม 12.00 น. 
 
 
 

(นายตันดิพงศ์ วิริยา) 
นักวิชาการสาธารณสุขปฎิบัติการ 

ผู้บันทึกการประชุม 
 
 
 

(นายวรวัฒน์ เดชวงค์ยา) 
สาธารณสุขอำเภอเชียงดาว 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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ภาพกิจกรรม 
ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต“สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาวใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต” 

(Chiang Mai Provincial public health office Together Against Corruption) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของหน่วยงาน 

ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2569  เวลา 08.30 น. – 16.30 น. 

ณ  ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 


