
MOIT 2 ขอ 8นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน 
 

 

นโยบายสาธารณสุขอําเภอเชียงดาว 

นายนพดล นพมณี 
 

มอบนโยบายใหแกผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล และบุคลากร 

นายสมเกียรติ์มณีผอง มอบนโยบายแกผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกแหง และบุคลากรของสํานักงาน

สาธารณสุขอําเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม ประจําปงบประมาณ 2567เมื่อวันที่ 6พฤศจิกายน2566 ใหผูบริหารและ

บุคลากรทุกระดับยึดหลักธรรมมาภิบาล ในการปฏิบัติและพัฒนางานใหมีความซื่อสัตย สุจริตและปฏิบัติตามกฎหมายกฎ 

ระเบียบ ขอบังคับและหลักเกณฑที่กําหนด สรางวัฒนธรรมสุจริต ปองกันผลประโยชนทับซอน เปดเผยและใหเขาถึง

ขอมูล เปดโอกาสใหมีสวนรวม ทั้งนี้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงาน ปองกันการกระทําผิดวินัยและกฎหมาย ของ

เจาหนาทีผูปฏิบัติงานทุกระดับ 
 

“การบริหารประสิทธิภาพ บริการคุณภาพ มีสวนรวมของเครือขาย เพื่อสุขภาพดีของประชาชน " 

1. ตําเนินการตามนโยบายประเทศ, กระทรวง,จังหวัดและแกไขปญหาสาธารณสุขในพื้นที ่

๒. บริหารงาน ยึดหลักธรรมาภิบาล 

3. พัฒนาระบบควบคุมภายใน , ตรวจสอบภายใน 

๔ พัฒนาประสิทธิภาพดานการวางแผน ควบคุม กํากับ ประเมินผลการดําเนินงานสาธารณสุข 

๕. สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการจัดการสุขภาพประชาชน และแกไขปญหาสาธารณสุขพื้นที ่

๖. พัฒนาศักยภาพบุคลากร ความรู, เชี่ยวชาญวิชาชีพ การทํางานเปนทีม และการประสานงานระหวาง

เครือขาย 

7. พัฒนาระบบสารสนเทศ เพ่ือนําสารสนเทศไปใชสนับสนุนการบริหาร บริการ วิชาการ เนน ระบาด 

8. หนวยบริการมีคุณภาพ 

9. หนวยบริการไดรับการพัฒนาระบบการเงินการคลังใหพ่ึงตนเองได 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวน

ตามประกาศสํา

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ

สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสํา

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํา

ชื่อหนวยงาน :สํานกังานสาธารณสุขอําเภอเชียงดาว
วัน/เดือน/ป : 21 ธันวาคม 2566 

หัวขอ : 1.ขอมูลพ้ืนฐานที่เปนปจจุบัน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ
    1. โดยขอมูลพ้ืนฐานที่เปนปจจุบัน ประกอบดวย
1.1 ขอมูลผูบริหาร แสดงรายนามของผูบริหารของหนวยงาน
1.2 นโยบายของผูบริหาร 
1.3 โครงสรางหนวยงาน 
1.4 หนาที่และอํานาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตั้งหรือกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ
1.5 กฎหมายที่เก่ียวของกับการดําเนินงานหรือการปฏิบัติงานของหน
1.6 ขาวประชาสัมพันธ ท่ีแสดงขอมูลขาวสารที่เก่ียวกับการดําเนินงานตามหนาที่และอํานาจ และภารกิจของหนวยงานและ

เปนขอมูลขาวสารท่ีเกิดข้ึนในปงบประมาณ พ
1.7 ขอมูลการติดตอหนวยงาน ประกอบดวย ที่อยูหนวยงาน หมายเลขโทรศัพท หมายเลขโทรสาร ที่อยูไปรษณี

อิเล็กทรอนิกส แผนที่ตั้งหนวยงาน 
1.8 ชองทางการรับฟงความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นตอการดําเนินงานตามหนาที่และอํานาจตาม

ภารกิจของหนวยงาน 
    2. วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม MOPH 
    3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ
    4. ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ
    5. ขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาที่ของรัฐ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ
    6. อินโฟกราฟกคณะกรรมการจริยธรรม ประจําสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขชุดปจจุบัน
    7. ยุทธศาสตรฯ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติฯ แผนการ
ประเทศ 
    8. นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน 
    9. แผนปฏิบัติการประจําปของหนวยงาน 

Linkภายนอก: https://www.ssochiangdao.go.th/

หมายเหตุ : ……………………………………………………

ผูรับผิดชอบการใหขอมูลผูอนุมัติรับรอง

 
                          (นายเกษมชัย  บุญเปง
              ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       ตําแหนง สาธารณสุขอําเภอ
              วันที่........21เดือน ธันวาคม256
 
 
 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวน

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ

หรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

อําเภอเชียงดาว 

โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
โดยขอมูลพ้ืนฐานที่เปนปจจุบัน ประกอบดวย 
ขอมูลผูบริหาร แสดงรายนามของผูบริหารของหนวยงาน 

หนาที่และอํานาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตั้งหรือกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ 
กฎหมายที่เก่ียวของกับการดําเนินงานหรือการปฏิบัติงานของหนวยงาน 
ขาวประชาสัมพันธ ท่ีแสดงขอมูลขาวสารที่เก่ียวกับการดําเนินงานตามหนาที่และอํานาจ และภารกิจของหนวยงานและ
เปนขอมูลขาวสารท่ีเกิดข้ึนในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประกอบดวย ที่อยูหนวยงาน หมายเลขโทรศัพท หมายเลขโทรสาร ที่อยูไปรษณี

ชองทางการรับฟงความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นตอการดําเนินงานตามหนาที่และอํานาจตาม

พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ.2564 
ขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาที่ของรัฐ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564 
อินโฟกราฟกคณะกรรมการจริยธรรม ประจําสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขชุดปจจุบัน 
ยุทธศาสตรฯ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติฯ แผนการปฏิรูปประเทศฯ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฯ ของ

 
 

https://www.ssochiangdao.go.th/ 

: ………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
ผูรับผิดชอบการใหขอมูลผูอนุมัติรับรอง 

เกษมชัย  บุญเปง)                            (นายนพดล  นพมณ)ี 
ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       ตําแหนง สาธารณสุขอําเภอเชียงดาว

2566...........      วันที่...21เดือน ธันวาคม2566.....

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 

นักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

กงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ขาวประชาสัมพันธ ท่ีแสดงขอมูลขาวสารที่เก่ียวกับการดําเนินงานตามหนาที่และอํานาจ และภารกิจของหนวยงานและ

ประกอบดวย ที่อยูหนวยงาน หมายเลขโทรศัพท หมายเลขโทรสาร ที่อยูไปรษณีย

ชองทางการรับฟงความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นตอการดําเนินงานตามหนาที่และอํานาจตาม

ปฏิรูปประเทศฯ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฯ ของ

………………………………………………………………………………… 

เชียงดาว 
..... 



 
ผูรับผิดชอบการนําขอมูลขึ้นเผยแพร 

 
(นายอภิเชษฐ  สมควร) 

ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
                                          วันที่........21เดือน ธันวาคม 2566........... 

 

  



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผาน

ตามประกาศสํา

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ

สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสํา

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํา

ชื่อหนวยงาน :สํานกังานสาธารณสุขอําเภอเชียงดาว
วัน/เดือน/ป : 21 ธันวาคม 2566 

หัวขอ : 1.ขอมูลพ้ืนฐานที่เปนปจจุบัน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ
10.รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบตักิารประจําปของหนวยงาน 
    11. แผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน และผลการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน ตามแผนการใช
จายงบประมาณประจําปของหนวยงาน 
12.  คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนการปฏิบัติงานหรือใหบริการของเจาหนาที่
   13.  คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ
   14.  คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหนวยงาน
   15.  คูมือขั้นตอนการใหบริการ (ภารกิจใหบ
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) 
   16.  รายงานผลการดําเนินงานเกี่ยวกับเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการ ประจําปงบประมาณ พ
12 เดือน) 
   17.  รายงานผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเ
เดือน) 
   18.  ขอมูลการจัดซื้อจัดจาง ประกอบดวย 
          18.1 การวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุของปงบประมาณ พ
          18.2 แผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปงบป
          18.3 ผลการดําเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปงบประมาณ พ
ระยะเวลาที่กําหนดในกรอบแนวทางของหนวยงาน
          18.4 ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานด
การจัดซื้อจัดจาง พ.ศ.2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจางของหนวยงานในการเปดเผยขอมูลความขัดแยง
ทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาที่ 

Linkภายนอก: https://www.ssochiangdao.go.th/

หมายเหตุ : 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

ผูรับผิดชอบการใหขอมูลผูอนุมัติรับรอง

 
                          (นายเกษมชัย  บุญเปง
              ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       ตําแหนง สาธารณสุขอําเภอ
              วันที่........21 เดือน ธันวาคม
 
 
 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวน

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ

หรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
 

รมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

อําเภอเชียงดาว 

โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบตักิารประจําปของหนวยงาน (เปนไปตามขอ 9.) 

แผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน และผลการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน ตามแผนการใช

คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนการปฏิบัติงานหรือใหบริการของเจาหนาที่ 
คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหนวยงาน 

ภารกิจใหบริการประชาชนตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณา

รายงานผลการดําเนินงานเกี่ยวกับเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการ ประจําปงบประมาณ พ

รายงานผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียนการทุจิตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ

 
การวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุของปงบประมาณ พ.ศ.2566 
แผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
ผลการดําเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปงบประมาณ พ

ระยะเวลาที่กําหนดในกรอบแนวทางของหนวยงาน 
ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานด

และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจางของหนวยงานในการเปดเผยขอมูลความขัดแยง

https://www.ssochiangdao.go.th/ 

…………………………………………………………………………………

ผูรับผิดชอบการใหขอมูลผูอนุมัติรับรอง 

เกษมชัย  บุญเปง)                            (นายนพดล  นพมณ)ี 
ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       ตําแหนง สาธารณสุขอําเภอเชียงดาว

ธันวาคม2566...........      วันที่...21 เดือน ธันวาคม2566.....

เว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 

นักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

นักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน และผลการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน ตามแผนการใช

ริการประชาชนตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณา

รายงานผลการดําเนินงานเกี่ยวกับเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566(รอบ 

รียนการทุจิตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566(รอบ 12 

ผลการดําเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามรอบ

ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานดาน
และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจางของหนวยงานในการเปดเผยขอมูลความขัดแยง

……………………………………………………………………………………………………… 

เชียงดาว 
..... 



ผูรับผิดชอบการนําขอมูลขึ้นเผยแพร 

 
(นายอภิเชษฐ  สมควร) 

ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
                                            วันที.่.......21 เดือน ธนัวาคม 2566........... 
 


